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Rozbor hospodarenia

1. Charakter a poslanie ZS a DSS

ZS aDSS je samostatnou rozpoctovou organizaciou S pravnou subjektivitou
v zriad'ovatel'skej pOsobnosti PreSovského samospravneho kraja. Vo svojej Cinnosti pri
poskytovani socidlnych sluzieb sa riadi platnymi pravnymi predpismi relevantnymi pre
verejnych poskytovatel'ov socidlnych sluzieb a d’alSimi predpismi.

Zariadenie pre seniorov a domov socialnych sluzieb v Spisskej Starej Vsi je napojené
na rozpocet PSK. Hospodari samostatne podla schvalen¢ho rozpoctu, vo svojom mene
nadobuda prava a povinnosti v stilade so zakonom NR SR ¢. 523/2004 Z.z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0zmene a doplneni niektorych zdkonov, zakonom NR SR ¢.
583/2004 Z.z. orozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy. Na svoju ¢innost moze
prijimat’ financné a vecné dary.

Organizacia bola zriadena k 1.1.2005 na zaklade rozhodnutia ¢. 7789/2004/0s-001 zo
diia 27.12.2004 ako Domov dochodcov a domov socidlnych sluZieb do tejto doby zariadenie
socialnych sluZzieb bolo organizatnou zlozkou ZS aDSS afungovalo ako zariadenie
opatrovatel'skej sluzby. Na zaklade zdkona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a 0 zmene
a doplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni
neskorsich predpisov rozhodnutim o zmene ¢. 4651/2009/ORSZ-008 bol organizéacii zmeneny
nazov na Zariadenie pre seniorov a domov socidalnych sluzieb.

Od 01.07.2014 sa v ZS a DSS poskytuje socialna sluzba v Domove socialnych sluzieb
pre 6 prijimatel'ov socialnej sluzby a Specializovanom zariadeni pre 10 prijimatel'ov socialnej
sluzby.

2. Organizacno-persondlne zabezpeclenie

Pocet zamestnancov podl'a schvalenej organizacnej Struktury je 14 v zloZeni:
- riaditel’ ZS a DSS
- sestra Vv zariadeni socialnych sluzieb - vedaca tuseku socialnej prace
a opatrovatel'skej starostlivosti
- socialny pracovnik - diagnostik
- ekonodmka - vedica useku ekonomicky a vntitornej prevadzky
- hospodar - pokladnik - skladnik
- opatrovatel’ky
- udrzbar - kuri€ - vodi¢
- kucharky
- upratovacka - pracka



V zmysle Opera¢ného programu zamestnanost’ a socialna inklazia, Prioritna os ¢. 1 — Podpora
rastu zamestnanosti a Opatrenia ¢.1.1. Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti
arieSenia nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti sme vroku 2015 uzavreli s
UPSVaR v Kezmarku DOHODU o0 poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost® formou
dobrovol’nickej sluzby podla § 52a zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti
aozmene a doplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov
&. 17/§52a/2015/SR.

V ¢ase od 01.06.2015 do 31.11.2015 sa vykonavali vzmysle tejto dohody
dobrovolnicke sluzby. Vykonavali sa ¢innosti v oblasti starostlivosti 0 osoby so zdravotnym
postihnutim a ostatné osoby odkdzané na starostlivost’ inych oséb V tyzdennom rozsahu 20
hodin.

Materidlno-technické zabezpecenie

ZS a DSS je dislokovany v ramci VUC - Presovského samospravneho kraja v regione
Zamaguria, v intravilane mesta SpiSska Stara Ves. Je vybudovany na parcele ¢. 3170/3
0 vymere 252 m® K ZS a DSS patri aj parcela & 3171/1 a parcela & 3176/4 o celkovej
vymere 2 322 m? vedené na LV ako zastavané plochy a nadvoria.

Priestorové vybavenie

Zariadenie socialnych sluzieb tvori jednoposchodova budova so suterénom, ktora bola
postavena v roku 1967 a sluzila pre rozne ucely (danovy urad, veterinarne stredisko). Aby
bolo mozné poskytovat’ socidlne sluzby vo forme celoro¢ného pobytu, museli sa vykonat’ v
ZS a DSS nevyhnutné stavebné a organiza¢né zmeny. Vybudovala sa stravovacia prevadzka,
hospodarska cast — pracovia, skladové priestory, vykonali sa Upravy zariadenia pre
zabezpecenie bezbariérovosti, skultirnenia prostredia, spolo¢enskej miestnosti, ktora sluzi aj
ako jedalen pre prijimatelov socidlnych sluZieb a aj zamestnancov, vybudovala sa miestnost’
opatrovateliek a zdravotného personalu - ambulancia. V tejto miestnosti vykonava ¢innost’ aj
vSeobecny obvodny lekar, ktory navstevuje prijimatel'ov socialnych sluzieb priamo v ZS a
DSS vpravidelnych intervaloch. Prijimatelia socialnych sluzieb st umiestneni
Vv dvojpostel'ovych a trojpostel'ovych izbach.

Dispozicia sucasnych priestorov

Na prizemi s 3 izby, prisposobené pre imobilnych prijimatel'ov socidlnych sluzieb.
Na poschodi sa nachadzaju 4 izby (dve trojpostel'ové a dve dvojpostel'ové) pre prijimatel'ov
socialnych sluzieb. Na oboch podlaziach su spolo¢né hygienické zariadenia prisposobené pre
imobilnych prijimatel'ov socialnych sluZzieb. Na poschodi je kancelaria, v ktorej je pracovisko
veducej socialno-opatrovatel'ského useku, veducej ekonomicko-prevadzkového useku
a hospodarky-pokladni¢ky-skladni¢ky. Z chodby poschodia je vstup na terasu zariadenia
socialnych sluzieb. V priestoroch prizemia je spoloCenska miestnost urCena pre travenie
vol'ného Casu a skupinovu socialnu pracu, toaleta uréend pre zamestnancov, ambulancia (izba
opatrovateliek), kuchyna a kanceldria riaditela ZS a DSS. V suteréne sa nachddza Satia
personalu, pracovia, suSiarenn bielizne, sklady, kotolfia a miestnost’ udrzbara. Chodby st



priechodné len pre jeden invalidny vozik. K zariadeniu socialnych sluzieb patri garaz so
vstupom z dvora.

V priestore zahrady je vybudovany altanok pre posedenie prijimatel'ov socidlnych sluzieb vo
vonkajSom priestore — parku a pre realizaciu zaujmovej, Sportovej a inej ¢innosti.

3. Cielova skupina prijimatel’ov socidlnych sluZieb
Cielové skupiny v ZS a DSS podl'a jednotlivych druhov sluzby v su:

- V $pecializovanom zariadeni su cielovou skupinou fyzické osoby odkazané na pomoc
inej fyzickej osoby a ich stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy ¢. 3 zakona
448/2008 Z.z.,

- V domove socialnych sluzieb su cielovou skupinou fyzické osoby, ktoré st odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby a ich stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy ¢. 3
zakona 448/2008 Z.z a fyzické osoby, ktoré su nevidiace a ich stupen odkazanosti je
najmenej III podla prilohy ¢. 3.

Umiestneni prijimatelia socidlnych sluzieb su so zdravotnym postihnutim
odovodiujucim poskytovanie sluzieb v zariadeni socidlnych sluzieb ako stav po NCMP
(ndhlej cievne] mozgovej prihode), koordinaéné poruchy a poruchy rovnovahy, ciastocné
mozgové obrny, Osteoporéza, Coxartrosis, obmedzenie pohyblivosti bedrovych kibov,
nadorové ochorenia, Uplnd inkontinencia mocu, stolice, epicystektomia, Chronickd rendlna
insuficiencia tazkého stupna, chronicka obstrukéna choroba plac a pod. Z dusevnych portich
prevlada organicky psychosyndrém a cievne ochorenie mozgu s demenciou. Medzi zmyslové
postihnutia patri tazkad nedoslychavost’ a glaukom- zeleny o¢ny zékal.

Struktiira prijimatelov socidlnych slufieb ZS a DSS (stav k 31.12.2015)

ZS a DSS je zariadenim socidlnych sluzieb s celokrajskou posobnostou PreSovského
samospravneho kraja. Urad PreSovského samospravneho kraja pri poskytovani sluzieb
zohladiiuje regionalnu prislusnost’ prijimatel'ov socidlnych sluzieb a v ZS a DSS su prevazne

umiestneni prijimatelia socialnych sluzieb z regionu Zamaguria.

Pocet klientov

SZ DSS SPOLU
Muzi Zeny Muzi Zeny Muzi Zeny Celkovo
1 5 4 5 10 15
Vekova Struktara klientov
65-70 rokov 71-75 rokov | 76-80 rokov 81-85 rokov 85- viac rokov Priemerny vek
Muzi | Zeny | Muzi | Zeny | Muzi | Zeny | MuZi | Zeny | Muzi | Zeny | MuZi | Zeny Celkovo
1 1 1 2 1 0 0 2 2 5 | 784|814 80,4

Mobilita klientov




SZ— imobilni DSS - imobilni SPOLU
Muzi Zeny Muzi Zeny Muzi Zeny Celkovo
1 2 1 1 2 3 5

Dalsi 4 prijimatelia socialnych sluzieb su vzhladom na zdravotné dispozicie Ciastocne

obmedzeni v pohybe.

4. Poskytovanie socidlnych sluZieb

SZ poskytovalo:

YVVVVYYY

SZ zabezpedovalo:

» pracovnu terapiu

» zadujmovu ¢innost’

SZ utvaralo podmienky na uschovu cennych veci

DSS poskytoval:

YVVVVYVYYVYYVY

DSS zabezpecoval:

» pracovnu terapiu

» zaujmovu ¢innost’

DSS utvaral podmienky na uschovu cennych veci

Ubytovanie

pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
socialne poradenstvo
socialna rehabilitacia
oSetrovatel'ska starostlivost’
ubytovanie

stravovanie

upratovanie, pranie, zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva

pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
socialne poradenstvo
socialna rehabilitacia
osetrovatel'ska starostlivost’
ubytovanie

stravovanie

upratovanie, pranie, zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva

Ubytovanie prijimatel'ov socialnych sluzieb je zabezpecené v 2 a 3 postel'ovych izbach
na prizemi a poschodi. Na oboch podlaziach st spolo¢né hygienické zariadenia prispdsobené
pre imobilnych prijimatel'ov socidlnej sluzby. V obytnej miestnosti je 16zko, skrina, stol,
kresla, svietidlo, zaclona, zavesy, nastenna poli¢ka. Pri zariadovani izieb sa snazime




prispdsobit’ predstavam a prianiu prijimatela socialnej sluzby. Prijimatel’ socialnej sluzby si
moze vybavit po dohode s poskytovatelom socialnych sluzieb ZS a DSS obyvaciu izbu
vlastnym nabytkom, televizorom, radiom, obrazmi apod. V priestoroch prizemia je
spoloCenskd miestnost’, ur¢ena pre travenie volného Casu a skupinovi socidlnu pracu,
duchovné Cinnosti a sluzi aj ako jedalen.

Stravovanie

V ZS a DSS sa poskytuje celodenna strava Sest’ krat denne, a to ranajky, desiata, obed,
olovrant, veéera, druha vecera. PoCet odobratych jedal je predmetom dohody medzi
prijimatel'om socidlnej sluzby a ZS a DSS.

Strava sa pripravuje podl'a jedalneho listka. Aby sa ¢im viac prihliadalo na potreby
prijimatel'ov socidlnych sluzieb, pri zostavovani jedalneho listka spolupracuje stravovacia
komisia, ktorej ¢lenom je aj zastupca prijimatelov socidlnych sluzieb. Pri zostavovani
jedalneho listka sa prihliada na dodrziavanie zasad zdravej vyZivy, dodrZiavanie stravnej
jednotky, vek a zdravotny stav prijimatel'ov socialnych sluzieb. Prihliada sa aj na regionalne
zvyklosti a stravovacie tradicie. V ZS a DSS mozno poskytovat’ aj stravu Setriacu, diabetick,
mleta a pod.

Upratovanie, pranie, Zehlenie a udriba bielizne a Satstva je zabezpeCené vlastnou pracoviiou
a personalom.

Zaujmova cinnost’

Poskytovanie moznosti i pre kultirne vyzitie a rozvijanie zaujmovych ¢innosti v ZS a
DSS je neoddelitelnou sucastou komplexnej starostlivosti. Zaujmovu ¢innost’ chapeme ako
stcast’ vnutorného zivota a jednu z foriem travenia volného ¢asu prijimatelov socialnych
sluzieb. Nasim poslanim a hlavnym cielom je zmysluplne, s ohl'adom na vek, postihnutie,
potreby a zaujmy prijimatelov socialnych sluZieb napiiat a organizovat’ ich volny &as,
formovat’ ich spravanie, rozSirovat’ okruh poznatkov o okolitom svete. Zaujmova €innost’ sa
realizuje formou individualnou alebo skupinovou a riadi sa planom, ktory je spracovany
spravidla na polrok. Plan vychadza z vlastnych podmienok zariadenia socidlnych sluzieb. Je
zamerany na sledovanie televiznych programov, premietanie videofilmov, cCitanie knih
a ¢asopisov a organizovanie réznych prednasok, kultirnych a Sportovych podujati. ZS a DSS
I x mesane navstevuje kilaz. Jeho navsteva je spojend so svitou spoved’ou, svitym
prijimanim, individudlnou navStevou leziacich prijimatelov  socidlnych sluzieb
alebo odsluzenim svitej omse.

Aktivity v ZS a DSS:

Januar sme zacali Novoroc¢nou slavnostnou svdtou omsou. Vyrdbali sme v ramci
ergoterapie tematické aranzméany na faSiangy, Valentin ¢i Den matiek. Medzi obltibené
aktivity naSich prijimatelov socidlnych sluzieb patria reminiscencné posedenia, spev
T'udovych ¢i nabozenskych piesni a posedenia pri ¢itani zaujmove;j literatary. V jari hned’ ako
nam pocasie dovolilo, sme sa vybrali do zahrady, v ktorej nas potesila praca a najma vysledok
sfiou spojeny. Spolo¢nymi silami sme si vytvorili skalku a aktivne sa starali 0 fiu pocas
celého roka, okopavanim buriny a vysddzanim novych rastlin a kvetin.

Pravidelne sa vjedalni ZS a DSS konali pamédtové cviCenia, oslavy narodenin
a menim prijimatel'ov socialnych sluzieb a rozcvicky v dopoludnajsich hodinach.

V letnych mesiacoch sme pripravovali gul'aSové posedenie spojené so spevom piesni
a varenim kotlikového gul'asu.

Na Vianoce sa konala Stedrovederna vedera.




Akcie mimo ZS a DSS:

Zucastnili sme sa i kultirnych ¢innosti mimo ZS a DSS. Aktivne sme reprezentovali
ZS a DSS na Kridlach tazby, ktoré sa uskuto¢nili v Spisskom Podhradi. V letnych mesiacoch
sme zorganizovali s pomocou starostky dediny Osturfia reminiscen¢nu svadbu, ktorej
hlavnymi t¢astnikmi (nevesta a zenich) boli prijimatelia socialnych sluzieb ZS a DSS.

Pravidelne sme navstevovali gréckokatolicky kostol v Osturni za ucelom svitej omse
a malého posedenia na miestnej fare s kinazom a jeho rodinou.

Radi sme sa nechali pozvat’ na ¢ajové dopoludnie, ktoré sa konalo v SpiSskej Starej
Vsi u pani Bednarc¢ikove;j.

Prisli k nam do ZS a DSS:

Kazdoro&ne nas chodieva potesit svojim programom ZS a MS v Spisskej Starej Vsi
pri rdznych prilezitostiach. Pod doprovodom pana Kacicu prichadzali talentovani Ziaci ukazat’
svoje nadanie a prezentovali sa hranim na rdézne hudobné nastroje. Privitali sme aj druzbu
z Ceskej republiky (On3ov), ktora nas obohatila svojimi pribehmi, postrehmi a radami.
V ramci Sportového dia sme zorganizovali turnaj, na ktory sme pozvali susedné zariadenie
socialnych sluzieb Zivot, n.o. zo Spi$skych HanuSoviec. Pri prileZitosti mesiaca ticty k star§im
nas rozveselili ziaci zo Zakladnej Skoly zo Spisskej Starej Vsi. Koniec roka sme uzavreli
MikulaSskym posedenim a pozitivnymi zelaniami od vinSovnikov.

5. Rozbor hospoddarenia za rok 2015

Zavdzné ukazovatele rozpoctu pre rok 2015 boli schvalené nasledovne:

- 200992 € bezné vydavky (600)
- 30000 € prijmy (200)

1 Upravy rozpoctu k 31.12.2015:

+ 9011 - § 23 ods. 1 pism. f) zakona NR SR ¢. 523/2004 Z.z.
+ 30988 - kapitalové vydavky na nakup 8-miestneho $pec. osobného mot. vozidla
so zdvihacou ploSinou
+9 308 - hmotna zainteresovanost’ zamestnancov
+ 741 - § 23 ods. 1 pism. f) a h) zakona NR SR ¢. 523/2004 Z.z
+ 725 - § 23 ods. 1 pism. f) a h) zakona NR SR ¢. 523/2004 Z.z
Prijmy

Prijmy k 31.12.2015 boli vo vyske 41 616,59 € v ¢leneni: prijmy za socialne sluzby od PSS
boli vo vyske 38 984,59, z uhrad stravy od zamestnancov zdroj 72 F 2 191,73 €, prijmy
Z dobropisov vo vyske 200,13 €, z UPSVaR 185,36 €, ostatné prijmy 54,78 €.

Vydavky

Dotacia PSK k 31.12.2015 bola vo vyske 243 664,99 €.



Cerpanie beznych vydavkov polozkovite bolo nasledovné:

610 — Mzdy, platy sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania

Priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov prepocitany k 31.12.2015 bol 15. Evidencny pocet
zamestnancov vo fyzickych osobach k poslednému diu Stvrtroka bol 15. Navysenie
zamestnancov oproti schvélenej Strukture je z dovodu praceneschopnosti zamestnancov.
Mzdové prostriedky boli ¢erpané vo vyske 108 585,23 €, z toho tarifné platy ¢inili 80 108,99
€, osobny priplatok 11 244,26 €, ostatné priplatky - riadiaci, no¢ny, priplatok za sobotu,
nedel'u a sviatky 10 451,98 , odmeny za kvalitné vykonanie pracovnej ¢innosti v celkovej
vyske 6 780,- €. Priemernd mzda Cinila 603,25 €.

620 — Poistné a prispevok do poistovni

Poistné do zdravotnej, socialnej poistovne a prispevok do doplnkovych doéchodkovych
poistovni bol uhradeny vo vyske 39 828, - €, z toho prispevok zamestnavatel'a na doplnkové
dochodkové poistenie bol vo vyske 1 459,18 €. Zamestnanci maji uzatvorené doplnkové
déchodkové poistenie v poistovni AXA a NN poistovni.

630 — Tovary a sluzby:

631 - Cestovné nahrady
Cestovné nahrady boli ¢erpané vo vyske 1 809,53 €, iSlo o tuzemské pracovné cesty
zamestnancov, ktori absolvovali Skolenia, seminare a konferencie.

632 — Energie, voda a komunikdcie

Na plyn bolo &erpané 6 410,49 €. Uhrady plynu st vykondvané na zaklade splatkového
kalendara. Vyuctovacou faktirou za obdobie od 19.8.2014 — 31.12.2014 bol vyfakturovany
nedoplatok vo vyske 44,49 €. Naklady na el. energiu boli vo vyske 2 460,- €. Uhrady st
realizované na zaklade preddavkovych faktir VSE. Za obdobie od 1.1.2014 — 31.12.2014
nam vznikol preplatok za dodavku a distribuciu elektriny vo vyske 162,44 €. Preplatok za
elektrinu bol odvedeny na prijmovy Gcet. Faktiry za dodavku vody a sto¢ného su fakturované
Stvrtrocne na zaklade skutocnej spotreby. Spotreba za obdobie od 2.12.2014 — 4.12.2015
bola vo vyske 1 555,29 €, v ¢leneni: vodné 783,64 € , stocné 771,65 €.

. . . Nezrealizo- Zaviizky po
Druh energie Predpis | Nedoplatky | Preplatky | Zrealizova- , lehote
. vané platby .
né platby splatnosti
Plyn 6 366,- 44,49 0,- 6 410,49 0 0
El.energia 2 460,- 0 162,44 2 460,- 0
Vodné -stoéné | 1 555,29 0 0 1 555,29




Telefonne a poStové poplatky boli vo vyske 962,42 €, ztoho poplatky za telefon 450,03 €,
poplatky za mobilné telefony 387,74 €, postové poplatky 124,65 €. Poplatky za komunikacnu
infrastrukturu -VUCNET a internet boli uhradené vo vyske 1 943,89 €.

633 — Materidl

V ramci interiérového vybavenia bola zakupena skrinka na register kI'ai¢ov vo vyske 118,80
€, zahradny nabytok — 4 ks drevené stoly a 8 ks drevené lavice v celkovej hodnote 960,- €,
nové kresla pre prijimatel'ov sociadlnych sluzieb. Na tisek ekonomiky a vnutornej prevadzky
bol zaktpeny pocitac. VSeobecny material bol zaktipeny vo vyske 7 213,46 €, kde boli kipené
Cistiace a dezinfekéné prostriedky, kancelarsky material, tonery do tla¢iarni, zdravotnicky
material a vybavenie pre kuchynu. Vykonala sa inStalacia kamerového systému v celkovej
vyske 987,36 €. Bola zaktpena fréza na sneh, novy vysava¢ a pracovné pomocky pre
kuchytiu.  Ochranné  pracovné  prostriedky pre  zamestnancov  a pracovnikov
z UPSVaR, postelna vybava boli obstarané vo vyske 766,21 €. Odborna literatira bola
zakupena vo vyske 416,52 €. Naklady na obstaranie potravin boli vo vySke 17 469,53 €.

634 - Dopravné

ZS a DSS vlastni osobny automobil Skoda Roomster a 8-miestne osobné motorové vozidlo
Peugeot. Na pohonné hmoty bolo ¢erpané 1 618,58 €. Na havarijné, zdkonné poistenie bolo
cerpané 468,54 €, za servis a udrzbu vozidla bolo uhradené 1 087,13 €. Poplatky za parkovné
boli vo vyske 75,90 €.

635 — Rutinnd a Standardna udriba

Na udrzbu softvéru bolo cerpané 3 698,10 €, z toho servisné prace ISPIN za .- IV. Q
2015 — 1 548,56 €, poplatok RAP ISPIN za rok 2015 - 964,51 €, za servisné prace na
programe KUCHYNA — poplatok na rok 2015 - 274,80 €, nové verzie MAGMA HCM
a systémova podpora za L.-IV. Q 2015 - 875,08 €. Za udrzbu strojov a naradia sme uhradili
271,60 € - bola vykonand oprava susicky a pracky. Naklady na opravu stoli¢kového vytahu
BISON 80 boli bo vyske 408,- €, bola vykonana oprava plynového kotla vo vyske 705,29 €
a oprava pocitacovej siete vo vyske 992,52 €.

637 — Sluzby

Na Skolenia bolo cerpané 1 409,80 €, na vSeobecné sluzby 2 338,95 €, z toho za revizie
zariadeni 873,74, vyvoz KO, BRKRO 969,81 €, za sluzby BOZP a PZS 432,- €, prispevok na
stravu Vv nocnej sluzbe 538,65 €, povinny pridel do SF 1 011,14 €, za poistenie budovy
a poistenie zodpovednosti organizacie za Skodu sme uhradili 297,53 €. Odmeny
zamestnancom mimopracovného pomeru boli vyplatené vo vyske 930,- €. Dan
Z nehnutel'nosti bola uhradena vo vyske 24,47 €.

640 - BeZné transfery
642 - transfery jednotlivcom a neziskovym PO

K31.12.2015 bola vyplatena nahrada prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti
zamestnancov vo vyske 440,62 €.



Kapitdlové vydavky

2 Kapitalové vydavky boli pridelené vo vyske 30 988 na ndkup 8 — miestneho Specidlneho
osobného motorového vozidla so zdvihacou plosinou. Kapitalové vydavky vo vyske 23 000,-
€ boli pridelené na zaklade Zmluvy o poskytnuti dotacie reg. ¢. 5822/2015-M ORF k Ziadosti
¢. 196/7/2015 podl'a § 3 ods. 1 a § 12 ods. 3 zakona ¢. 544/2010 Z.z. o dotaciach v pésobnosti
MPSVaR SR a fin. prostriedky vo vyske 7 988,- € boli pridelené z rezervného fondu PSK na
zaklade uznesenia €. 209/2015 zo dia 25.8.2015.

3 Uéelové prostriedky

Ugelové prostriedky k 31.12.2015 boli pridelené na ndkup 8-miestneho $pecialneho osobného
motorového vozidla so zdvihacou ploSinou vo vyske 30 988,- €. Tieto prostriedky boli pouzité
v zmysle zmluvy.

4  Mimorozpoctové zdroje (§ 23 zdakona ¢ 523/2004Z.z.)

Mimorozpoctove zdroje k 31.12.2015 boli upravené:

a) rozpoctovym opatrenim ¢. 1197/13/S/2015 zo dna 1.7.2015

- prijmy (200+300) +911
- vydavky (600) +911

b) rozpoctovym opatrenim ¢. 2542/25/S/2015 zo dna 26.11.2015
- prijmy (200+300) + 741
- vydavky (600) + 741

C) rozpoCtovym opatrenim ¢. 2839/28/S/2015 zo dna 22.12.2015
- prijmy (200+300) + 725
- vydavky (600) + 725

5 Pohladavky

ZS a DSS neeviduje pohl'adavky voci prijimatelom socialnych sluzieb a inym subjektom.
Uhrady za poskytované socidlnych sluZieb prijimatelia socidlnych sluzieb ktori nemajt
dostato¢ny prijem po zohladneni zostatku 25 % zivotného minima vykryvaju z vlastného
majetku.

6 Zavizky

Zavazky zariadenie eviduje vo vyske 141 39586 €, ztoho =zavizky voci
zamestnancom, organom soc. poistenia, zdrav. poistenia  a dafiového uradu za mesiac
12/2015 vo vyske 12 711,73 €, zavizky zo SF vo vyske 531 €, neuhradené faktary v lehote
splatnosti vo vySke 182,58 €, kapitalovy transfer rozpoctu obce a VUC (355) vo vyske
125992,12 € a ostatné za¢tovanie so subjektami mimo verejnej spravy (372) vo vyske



1978,43 €.

Druh zavizku Stav v tom
zavazku k | v lehote po lehote Stav zavizku
1.1.2015 splatnosti splatnosti nad 60 |k 31.12.2015
do 60 dni dni
610 - mzdy 8 483,- 8 163,68 8 163,68
620 - poistné 4 887,20 4 548,05 4 548,05
630 — neuhradené faktiry 184,65 182,58 182,58
372 — Transfery o0 ost. zuc. 478,43 1978,43 1978,43
355 — Zuct. Transfe.rozpottu| 4,1 g19 49| 125 992,12 125 992,12
obce a VUC
472 — Zavizky zo soc. fondu 362,65 531,- 531,-
7
8 Majetok

Majetok zariadenia tvori dlhodoby hmotny majetok, drobny hmotny majetok a OTE.
Dlhodoby hmotny majetok tvoria:

- pozemky (031)

- budovy a stavby (021)
samostatné hnutel'né veci a subory hnutel'nych veci (022)

- dopravné prostriedky (023)

- obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042)
Celkovéa hodnota dlhodobého hmotného majetku je 290 745,16 €. Majetok obstarany zo
zdroja financovania 41 je vo vyske 188 824,12 €, zo zdroja 111 vo vyske 99 373,91 € a zo
zdroja 70 vo vyske 2 547,13 €. Zostatkova cena majetku podl'a zdroja 41 je 125 992,12 zdroj
111- 60 541,10 € a zdroj 70 — 269,14 €. U¢tovné odpisy boli vo vyske 6 501,53 € z toho zo
zdroja 41 — 3 815,37 €, zo zdroja 111 — 2 591,58 € a zo zdroja 70 — 94,58 €. Celkova
hodnota DHM k 31.12.2015 je 93 113,21 €, OTE je 6 701,20 €.

9 Projekty

V zmysle zakona NR SR €. 544/2010 Z.z. o dotaciach v poésobnosti MPSVaR SR nam bola
schvalend dotacia na nakup Specidlneho motorového vozidla so zdvihacou ploSinou na
poskytovanie socidlnych sluzieb v ZS a DSS vo vyske 23 000,- €. Na spolufinancovani
projektu sa podiel'al aj U PSK vo vyske 7 988,- €. Vykonanim verejného obstaravania bolo
diia 8.12.2015 obstarané 8-miestne Specidlne motorové vozidlo so zdvihacou ploSinou, ktoré
bude sluzit' pre vSetkych prijimatel'ov socialnych sluzieb pri organizovani ¢innosti, kde sa
bude vyuzivat’ transport.

10 Mimorozpoctové ucty

Na mimorozpoc¢tovych Gc¢toch zariadenia su ulozené financné prostriedky vo vyske 15 369,94
€. Mimorozpoctove ucty tvori:
- ucet socialneho fondu



- darovaci ucet
- depozitny ucet

Tvorba a pouzitie socialneho fondu sa riadi zakonom NS SR ¢. 152/1994 Z.z. o socialnom
fonde. Pociato¢ny stav fondu k 1.1.2015 bol 362,65 €. Prijmy SF za I.-XII. 2015 boli vo
vyske 1 011,14 €. Povinny pridel do fondu je tvoreny vo vyske 1,05 % z thrnu platov
zactovanych zamestnancom na vyplatu za prislusny kalendarny mesiac. Prostriedky fondu
k 31.12.2015 boli ¢erpané na stravovanie vo vyske 504,63 €, na regeneraciu pracovnej sily —
133,91 € aprispevok zamestnancom na dopravu vo vyske 204,25 €. Zostatok SF
k 31.12.2015 je 531,- €.

Na depozitnom ucte su ulozené financné prostriedky po zomrelych prijimateloch socidlnych
sluzieb a mzdy zamestnancov za mesiac 12/2015 v celkovej vyske 12 860,51 €.

Na darovacom ucte su ulozené finanéné prostriedky, ktoré ndm darovala firma BM WORK
AGENCY, s.r.o, Kuzmanyho 717/7, Trencin, Ing. Miroslav Babik, Radlinského 36/B,
Bratislava, AMI TRADE, s.r.o, Janka Holl¢ho 197/8 Podolinec Margita Vojsova, SpiSska
Stard Ves a MSM Slovakia, s.r.o., Holi¢ v celkovej vyske 1 978,43 €. Prostriedky st uréené
na zabezpeCenie prevadzky ZS a DSS, na vzdeldvanie pracovnikov, kultirne a Sportové
aktivity, na nakup potravin a obcerstvenia pre zamestnancov a prijimatelov socialnych
sluzieb.

Vypracovali: veduci zamestnanci a socialny pracovnik



